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ROZDZIAŁ I 

 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 
 

§ 1 

 

1. Nazwa szkoły brzmi: Niepubliczna Szkoła Podstawowa Montessori Latawiec 

2. Niepubliczna Szkoła Podstawowa Montessori Latawiec działa na podstawie Ustawy o Systemie 

Oświaty z dnia 7 września 1991 r / Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz.329, ze zm. / zwanej dalej Ustawą 

i przepisów wykonawczych do ustawy oraz na podstawie niniejszego Statutu. 

3.    Nazwa używana jest w pełnym brzmieniu na pieczęciach i dokumentach. 

4.    Ilekroć w Statucie i innych dokumentach wewnątrzszkolnych jest mowa o szkole bez bliższego 

określenia, należy przez to rozumieć Niepubliczna Szkoła Podstawowa Montessori Latawiec. 

 

§ 2 

Niepubliczna Szkoła Podstawowa Montessori Latawiec ma siedzibę Sopocie, na ulicy Obodrzyców 3 

 

§ 3 

 

Organem prowadzącym jest osoba fizyczna Krystyna Kolwas 

 

§ 4 

 

Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Pomorski Kurator Oświaty. 

 

§ 5 

 

Nauka  w szkole podstawowej trwa 8 lat. 

 

§ 6 

 

Niepubliczna Szkoła Podstawowa Montessori Latawiec jest niepubliczną szkołą podstawową o 

uprawnieniach szkoły publicznej. 

 

 

§ 7 

 

Szkoła działa na podstawie ustawy Prawo Oświatowe z dnia 14.12.2016 r. 

  



 
ROZDZIAŁ II 

 

CELE I ZADANIA  SZKOŁY 

 
 

§ 1 

 

Szkoła realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze, wynikające z przepisów prawa 

oraz programu wychowawczego, programu profilaktyki, dostosowanych do potrzeb rozwojowych 

uczniów. Realizowany program nauczania uwzględnia podstawę programową oraz  jest skoncentrowany 

na dziecku, na jego indywidualnym tempie rozwoju i możliwościach uczenia się, respektując wszelkie 

zasady pedagogiki Montessori 

§ 2 

 

1. Szkoła zapewnia uczniom możliwość realizacji obowiązku szkolnego. 

3. Działania szkoły ukierunkowane są na: 

- wszechstronny rozwój ucznia w wymiarze intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, 

estetycznym, 

- poszanowanie godności i indywidualności dziecka poprzez zapewnienie godnych warunków do nauki 

i zabawy, 

- respektowanie działań zarówno indywidualnych, jak i zespołowych, 

- rozwijanie u dziecka poczucia odpowiedzialności i samodzielności. 

- dbanie o to, by dziecko mogło nabywać wiedzę i umiejętności potrzebne do zrozumienia 

otaczającego świata, 

- zagwarantowanie dostępu do różnych źródeł informacji oraz możliwości korzystania z nich, 

4. Zadaniem szkoły jest: 

a) zapewnienie każdemu uczniowi niezbędnych warunków do rozwoju intelektualnego, 

emocjonalnego, duchowego i fizycznego, 

b) przygotowanie uczniów do dalszej nauki w szkołach ponadpodstawowych 

samokształcenia. 

c) rozwijanie umiejętności społecznych ucznia, wprowadzenie w świat problemów 

społeczno-ekonomicznych miasta, kraju, świata, 

d) kształtowanie umiejętności posługiwania się językiem obcym.,  

e) budzenie poszanowania dla tradycji i dziedzictwa kulturowego, 

f) rozwijanie aktywności obywatelskiej i poczucia wspólnoty ze społecznością lokalną, 

g) przygotowanie młodego pokolenia do świadomego uczestnictwa w życiu publicznym 

h) rozbudzanie świadomości narodowej i patriotyzmu, 

i) stwarzanie warunków do rozwijania samodzielności, obowiązkowości, odpowiedzialności 

za siebie i za najbliższe otoczenie, 

j) rozwijanie umiejętności społecznych uczniów poprzez zdobywanie pozytywnych  

 doświadczeń we współdziałaniu w grupie rówieśniczej, 

k) wprowadzanie uczniów w świat kultury i sztuki, rozwijanie wyobraźni i ekspresji 

 plastycznej, muzycznej i ruchowej, 

 

5. Szkoła podejmuje działania zmierzające do osiągania standardów przyjętych i akceptowanych przez 

społeczność szkolną. 

6. Praca szkoły zapewnia możliwość wyrównania szans edukacyjnych uczniów poprzez zapewnienie 

różnych form pomocy: psychologiczno-pedagogicznej, organizowanie opieki nad dziećmi 

niepełnosprawnymi. 

7. Szkoła umożliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej i religijnej. 

 



 
§ 3 

 

1. Szkoła zapewnia uczniom poczucie bezpieczeństwa w trakcie zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych. 

a) Szkoła prowadzi monitoring wizyjny w celu obserwacji obiektu. 

b) Zarejestrowany materiał można odtworzyć okresie nie dłuższym niż 2 tygodnie, 

c) Decyzję o odtworzeniu zarejestrowanego materiału podejmuje dyrektor szkoły na wniosek 

wychowawcy klasy, rodziców, pracowników szkoły, policji, sądu, 

d) Decyzja o przekazaniu zapisu z monitoringu wizyjnego podejmowana jest w przypadku 

stwierdzenia naruszenia prawa oraz w sytuacjach zagrożenia bezpieczeństwa osób 

przebywających w szkole, 

e) O podjęciu decyzji wykorzystania materiału z monitoringu wizyjnego dyrektor szkoły 

powiadamia rodziców (prawnych opiekunów) ucznia. 

 

2. Szkoła rozpoznaje zagrożenia i podejmuje odpowiednie działania. 

3. Szkoła wspiera rodzinę w jej działaniach opiekuńczych i wychowawczych. 

4. Uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej i życiowej szkoła umożliwia uzyskanie 

pomocy socjalnej, materialnej i opiekuńczej. 

  



 
ROZDZIAŁ III 

 

ORGANY SZKOŁY 

 
§ 1 

 

1. Organami Niepublicznej Szkoły Podstawowej Montessori Latawiec są: 

1.1. Właściciel szkoły 

1.2. Organ prowadzący 

1.3. Dyrektor  

1.4. Rada Pedagogiczna 

1.5. Rada Rodziców 

1.6. Samorząd Uczniowski  

2. Rada pedagogiczna, rada rodziców, samorząd uczniowski uchwalają regulaminy swojej działalności 

w sposób demokratyczny w zgodzie z przepisami wyższego rzędu (ustawy oświatowej, aktualnych  

rozporządzeń MEN)  i statutem szkoły. 

 

3. Właścicielem szkoły jest Jacek Kolwas prowadzący działalność gospodarczą Logic Ensemble, ul 

Szkolna 3, 81-198 Mosty 

- Ustala wysokość czesnego za naukę i inne opłaty; 

- Zarządza finansami szkoły; 

 

 

4. Organ prowadzący: 

 

• Nadaje statut szkole; 

• Powołuje i odwołuje Dyrektora szkoły; 

• Rozstrzyga ewentualne spory pomiędzy Radą Pedagogiczną a Dyrektorem szkoły 

 

5. Szkoła może prowadzić placówki filialne podlegające bezpośrednio organom Niepublicznej Szkoły 

Podstawowej Latawiec. 

 

 

 

DYREKTOR SZKOŁY 

 

§ 2 

 

Dyrektora szkoły powołuje i odwołuje organ prowadzący w porozumieniu z właścicielem szkoły. 

 

 

Dyrektor Szkoły w szczególności:  

1. Jednoosobowo reprezentuje placówkę w stosunkach zewnętrznych. 

2. Jest kierownikiem zakładu dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i innych pracowników. 

3. Kieruje całokształtem działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły. 

4. Sprawuje osobiście lub przez swojego zastępcę nadzór pedagogiczny nad pracującymi w szkole 

nauczycielami, przewodniczy obradom rady pedagogicznej oraz jest jej członkiem. 

5. Sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego 

poprzez aktywne działania prozdrowotne. 

6. Realizuje uchwały rady pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących. 

7. Wstrzymuje wykonanie uchwał rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami, informuje organ 

prowadzący i sprawujący nadzór pedagogiczny o ich wstrzymaniu. 

8. Egzekwuje przestrzegania przez nauczycieli i uczniów statutu szkoły. 

9. Współpracuje z radą pedagogiczną, radą rodziców, samorządem uczniowskim, organizacjami 



 
uczniowskimi, związkami zawodowymi środowiskiem lokalnym. 

10. Organizuje i koordynuje współdziałanie i współpracę organów szkoły oraz ostatecznie 

rozstrzyga sytuacje sporne między nimi. 

11. Podejmuje decyzje w sprawach obowiązku szkolnego. 

12. Po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i rady rodziców zatwierdza szkolny zestaw 

programów nauczania. 

 

 

 

RADA PEDAGOGICZNA 

 

§ 3 

 

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły. 

2. Kompetencje i zadania Rady Pedagogicznej wynikają z Ustawy o systemie oświaty i rozporządzeń 

wykonawczych i Regulaminu Rady Pedagogicznej. 

 

RADA RODZICÓW 

 

§ 4 

 

1. Rada Rodziców reprezentująca ogół rodziców uczniów uczestniczy w sprawach Szkoły na 

zasadach określonych w ustawie o systemie oświaty, wydanych na jej podstawie 

rozporządzeniach oraz Statucie Szkoły.  

2. Kadencja Rady Rodziców trwa rok.  

3. Wewnętrzną strukturę i zasady funkcjonowania Rady Rodziców określa regulamin uchwalany 

przez Radę.  

4. Rada Rodziców liczy co najmniej tylu członków, ile jest oddziałów w szkole.  

5. W skład Rady Rodziców wchodzi po jednym przedstawicielu Rad Oddziałowych. 

6. Decyzje Rady Rodziców są jawne. 

7. Rada Rodziców ustala swój Regulamin. 

 

SAMORZĄD  UCZNIOWSKI 

 

§ 5 

 

1. W szkole może działać Samorząd Uczniowski, który tworzą wszyscy uczniowie Szkoły.  

2. Zasady wybierania i działania organów Samorządu Uczniowskiego (zarządu) określa regulamin 

uchwalany przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym.  

3. Samorząd Uczniowski może przedstawiać Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi lub Radzie 

Rodziców wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoły.  

 

 

 

 

WSPÓŁDZIAŁANIE ORGANÓW  SZKOŁY 

 

§ 6 

 

1. Zapewnienie bieżącej informacji o planowanych i podejmowanych działaniach lub decyzjach 

poprzez: 

a) wpisywanie informacji przez dyrektora szkoły do księgi komunikatów, 

b) wywieszanie ogłoszeń na tablicy w pokoju nauczycielskim, 

c) zapraszanie przez dany organ na swoje zebrania przedstawicieli pozostałych organów szkoły, 



 
zgodnie z planem pracy każdego z nich, 

d) umieszczanie aktualizowanych informacji o szkole w miejscu ogólnodostępnym, 

e) udostępnianie do wglądu dokumentów w oparciu o które szkoła funkcjonuje (statut, programy 

edukacyjne, wychowawcze)  

 

2. Organy właściwe do rozwiązywania sytuacji konfliktowych w szkole to: 

2.1. Organ prowadzący szkołę – rozstrzyga spory między organami szkoły a dyrektorem, 

2.2. Dyrektor szkoły – spory między pozostałymi organami szkoły. 

 

3. Każdy z organów szkoły może powołać w szczególnych przypadkach  Radę Szkoły, w której 

skład wchodzą: 

a) 3 nauczycieli wybranych w głosowaniu tajnym z Rady Pedagogicznej 

b) 3 rodziców wybranych w głosowaniu tajnym z Rady Rodziców 

c) 3 uczniów wybranych w głosowaniu tajnym z Samorządu Uczniowskiego 

Rada  Szkoły powoływana jest tylko w przypadku konieczności współpracy wszystkich 

organów szkoły w ramach ważnego przedsięwzięcia, wydarzenia które, wymaga 

uwzględnienia opinii wszystkich gremiów szkoły. 

 

 



 
 

Rozdział IV  

WEWNĘTRZNA  ORGANIZACJA SZKOŁY 

 

§ 1 

1. Okresem przeznaczonym na realizację programu nauczania jest rok szkolny, który dzieli się na dwa 

semestry, zakończone klasyfikacją. 

2. Terminy rozpoczęcia i zakończenia roku szkolnego, ferii świątecznych i zimowych jest zgodny z 

kalendarzem szkolnym. 

3. Organizacja nauczania w szkole w danym roku szkolnym, odbywa się na podstawie: 

3.1. arkusza organizacyjnego szkoły opracowanego przez Dyrektora; 

3.2. planu pracy szkoły uchwalonego przez Radę Pedagogiczną, zawierającego cele i zadania 

na rok bieżący szkoły; 

3.3. ramowego planu nauczania, który określa tygodniowy wymiar godzin. 

4. Podstawową jednostką organizacyjną Szkoły jest Grupa Edukacyjna w rozumieniu Pedagogiki 

Montessori. W oddziale uczą się dzieci maksymalnie z trzech roczników realizujące indywidualnie 

program edukacji. Uczniowie mogą być łączeni w grupy przedmiotowe i zespoły lub dzieleni na 

mniejsze grupy: na lekcje języków obcych, informatyki, wychowania fizycznego i inne. Zgodnie z 

potrzebami programowymi i organizacyjnymi dotyczącymi danego przedmiotu nauczania. 

4.1. Okresem przeznaczonym na realizację celów wychowania oraz treści nauczania ustalonych 

w podstawie programu nauczania kształcenia ogólnego jest etap edukacyjny. 

4.2. Kształcenie ogólne w szkole podstawowej tworzy fundament wykształcenia – szkoła 

łagodnie wprowadza uczniów w świat wiedzy, dbając o ich harmonijny rozwój 

intelektualny, etyczny, emocjonalny, społeczny i fizyczny. Kształcenie ogólne dzieli się na 

dwa etapy edukacyjne: 

a) I etap edukacyjny, obejmujący grupy edukacyjne klas I–III szkoły podstawowej – 

edukacja wczesnoszkolna;  

b) II etap edukacyjny, obejmujący grupy edukacyjne klas IV–VIII szkoły 

podstawowej; 

4.3. Edukacja grupach edukacyjnych klas I–III szkoły podstawowej jest realizowana w formie 

kształcenia zintegrowanego w klasach łączonych.  

4.4. W grupach edukacyjnych klas I–III szkoły podstawowej edukację dzieci powierza się 

jednemu nauczycielowi oraz asystentowi nauczyciela. Obydwoje sprawują funkcję 

wychowawczą w danej grupie. 

4.5. II etap edukacyjny obejmuje grupy edukacyjne klas IV–VIII. Zajęcia odbywają się w 

klasach łączonych. Oprócz czasu pracy własnej na tym etapie realizowane są następujące 

przedmioty: 

1. Język polski 

2. Język obcy nowożytny 

3. Drugi język obcy nowożytny 

4. Muzyka  

5. Plastyka 

6. Zajęcia artystyczne 

7. Historia 

8. Wiedza o społeczeństwie 

9. Przyroda 

10. Geografia 

11. Biologia 

12. Chemia 

13. Fizyka 



 
14. Matematyka 

15. Zajęcia komputerowe/Informatyka 

16. Zajęcia techniczne 

17. Wychowanie fizyczne 

18. Edukacja dla bezpieczeństwa 

19. Zajęcia z wychowawcą 

 

Oraz zajęcia z religii lub etyki, zajęcia wychowania do życia w rodzinie, zajęcia języka 

mniejszości narodowej, etnicznej lub języka regionalnego i nauka własnej historii i kultury 

organizowane zgodnie z przepisami Prawa Oświatowego. 

  

§ 2 

 

1. Niektóre zajęcia mogą być prowadzone w formie wycieczek i wyjazdów, wymaga się jednak, by 

ich przeprowadzenie było dokumentowane w dzienniku lekcyjnym.  

2. Szkoła może udostępnić bazę do realizacji zajęć pozalekcyjnych finansowanych przez rodziców.  

3. W miarę posiadanych środków, dla pełniejszego rozwoju uczniów, po rozpoznaniu ich potrzeb, 

szkoła może prowadzić koła i zespoły zainteresowań. 

4. Zajęcia mogą być prowadzone w  

 

 

 

SPOSOBY REALIZOWANIA ZADAŃ SZKOŁY 

 

 

§ 3 

 

1. Edukacja według programów uwzględniających aktualną podstawę programową kształcenia 

ogólnego dla szkół podstawowych oraz edukacja według zasad pedagogiki Marii Montessori. 

 

2. Podstawą nauczania jest podejście indywidualizacji każdego ucznia, współpraca z rodzicami, a 

także przygotowane przez nauczyciela otoczenie. 

 

3. Zasada indywidualizacji w systemie Montessori obejmuje: 

 

• grupy zróżnicowane wiekowo; 

• obserwację ucznia w celu poznania poziomu rozwoju poszczególnych sfer; 

• edukację w specjalnie stworzonym otoczeniu, zawierającym niezbędne pomoce i materiały 

dydaktyczne do realizowania i przestrzegania zasad pedagogiki Montessori; 

• usamodzielnianie uczniów poprzez stały dostęp do wszystkich materiałów swobodą 

wyboru zadania i materiału dydaktycznego; 

• opracowanie pomocy i materiałów zgodnie z zasadą stopniowania trudności, mając na 

uwadze samokontrolę poprzez zastosowanie zasady kontroli błędu zawartej w materiale. 

• Systematyczną współpracę z rodzicami/opiekunami; 

• Wpajanie i respektowanie zasad kultury życia codziennego w społeczeństwie. 

 

 

 

 

BIBLIOTEKA 

 

§ 4 

 

1. Szkoła posiada bibliotekę, która ma za zadanie rozwijanie zainteresowań uczniów, wspieranie 

procesu dydaktyczno-wychowawczego, doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli oraz 

popularyzowanie wiedzy pedagogicznej.  

2. Organizację pracy, cele i zadania określa Regulamin Biblioteki 



 
 

ŚWIETLICA 

 

§ 5 

 

1. W Szkole działa świetlica zapewniająca uczniom opiekę poza godzinami nauki.  

2. Organizację pracy, cele i zadania określa Regulamin Świetlicy. 

  



 
 

 

ROZDZIAŁ V 

 

NAUCZYCIELE  I  PRACOWNICY  SZKOŁY 

 
§ 1 

 

 W Szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracji i obsługi w oparciu Kodeks 

pracy. W stosunku do nauczycieli, w zależności od wymiaru zatrudnienia, stosuje się zapisy Karty 

Nauczyciela zgodnie z art. 91b ust. 2 pkt 1 i 3 Karty Nauczyciela. 

 

ZAKRES OBOWIĄZKÓW NAUCZYCIELA 

 

§ 2 

 

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny 

za jakość i wyniki tej pracy, a także bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.  

a) zapoznanie ucznia z zasadami bhp; uczeń potwierdza własnoręcznym podpisem. 

2. Do zadań nauczycieli należy w szczególności: 

a) praca zgodnie z założeniami pedagogiki Montessori 

b) wybranie lub opracowanie programu nauczanego przedmiotu, zajęć edukacyjnych, 

c) opracowanie wymagań dot. realizowanych zajęć i zapoznanie z nimi uczniów i rodziców, 

d) realizowanie obowiązującego w szkole programu nauczania i szkolnego programu 

wychowawczego, 

e) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności i zainteresowań, 

f) doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych ze 

szczególnym uwzględnieniem pedagogiki Montessori 

g) systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniów, 

h) praca indywidualna z uczniem zdolnym, pomoc uczniowi z trudnościami w nauce, 

i) w ramach konsultacji nauczyciele wspomagają uczniów mających trudności w nauce, 

j) opracowanie wymagań z zakresu nauczanego przedmiotu dla ucznia o obniżonych 

możliwościach, 

k) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, 

l) czynny udział w pracy rady pedagogicznej, realizowanie jej wniosków i uchwał, 

m) współpraca z rodzicami. 

3. Dokumentację nauczyciel prowadzi w dzienniku. 

 

ZESPOŁY   NAUCZYCIELSKIE 

 

§ 3 

 

Zadania i obowiązki nauczyciela: 

1. Nauczyciele danego przedmiotu, grupy przedmiotów, prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą 

zespół, którego zadaniem jest w szczególności: 

a) ustalenie zestawu programów nauczania, 

b) wybór podręczników lub materiałów edukacyjnych, 

c) ustalenie wymagań na oceny szkolne, badanie osiągnięć, 

d) współdziałanie w zakresie realizacji programów, 

e) opiniowanie programów autorskich, eksperymentów pedagogicznych, 

f) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli, 

g) współdziałanie w organizowaniu pracowni i laboratoriów przedmiotowych. 

2. Nauczyciel jest funkcjonariuszem publicznym. 



 
3. Pracą zespołu kieruje powołany przez dyrektora przewodniczący zespołu. 

4. Nauczyciele mogą tworzyć zespoły wychowawcze, problemowe. 

 

WICEDYREKTOR SZKOŁY 

 

§ 4 

 

1. W szkole, w zależności od potrzeb, można  utworzyć się stanowisko wicedyrektora.  

2. Powierzenie i odwołanie z funkcji wicedyrektora dokonuje dyrektor szkoły po zasięgnięciu  

opinii organu prowadzącego szkołę. 

1. Zadania wicedyrektora: 

a) wicedyrektor wykonuje zadania związane z organizacją i realizacją planu szkoły oraz  

spełnianiem funkcji dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej, zgodnie z przyjętym  

  zakresem obowiązków, 

b) wicedyrektor zastępuje dyrektora w czasie jego nieobecności, 

c) wicedyrektor organizuje i kieruje pracą wewnątrzszkolnego zespołu wychowawczego. 

 

ZADANIA NAUCZYCIELA /WYCHOWAWCY 

 

§ 5 

 

1. Wychowawca oddziału (klasy) pełni zasadniczą rolę w systemie wychowawczym szkoły 

podstawowej. Jest animatorem życia zbiorowego uczniów, powiernikiem i mediatorem 

w rozstrzyganiu kwestii spornych. 

2. Do zadań wychowawcy należy w szczególności: 

a) otaczanie indywidualną opieką wychowawczą każdego ucznia, 

b) stała współpraca z rodzicami uczniów w zakresie problemów wychowawczych, 

dydaktycznych, opiekuńczych, 

c) planowanie i organizowanie wspólnie z uczniami i ich rodzicami różnych form życia 

zespołowego, które rozwijają i integrują zespół; ustalanie treści i formy zajęć tematycznych 

godzin wychowawczych, 

d) współdziałanie z nauczycielami uczącymi w oddziale, uzgadnianie z nimi i koordynowanie 

działań wychowawczych, 

e) współdziałanie z pedagogiem i poradnią psychologiczną  przy ustalaniu sposobów 

zapobiegania trudnościom wychowawczym oraz decydowanie o skierowaniu ucznia na 

badania psychologiczne do poradni, 

f) kontrolowanie realizacji obowiązku szkolnego przez wychowanków, 

g) organizowanie życia kulturalnego klasy, 

h) dokonywanie oceny wyników nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz informowanie rady 

pedagogicznej o wynikach i postępach klasy, 

i) systematyczne prowadzenie dokumentacji działalności wychowawczej i opiekuńczej, 

j) inicjowanie działań rodziców, środowiska na rzecz wzbogacania bazy szkoły, 

k) odpowiedzialność za wyposażenie i estetykę powierzonej mu sali lekcyjnej. 

3. Nauczyciel (wychowawca) odpowiada za zdrowie, bezpieczeństwo i higienę powierzonych jego 

opiece osób pozostających pod opieką szkoły lub placówki w czasie zajęć szkolnych,  

4. Nauczyciel może zwolnić ucznia z lekcji na podstawie pisemnej lub telefonicznej prośby 

rodzica/opiekuna, a następnie zobowiązany jest do odnotowania tego faktu w dokumentacji 

dydaktycznej.  

5. W nagłych przypadkach nauczyciel może zwolnić ucznia z lekcji i musi zapewnić mu odpowiednią 

opiekę do czasu odebrania go przez rodzica/opiekuna.  

6. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawcy wskazane jest, aby wychowawca 

opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego. 



 
7. Wychowawca ma prawo korzystać w swej pracy z pomocy: 

a) dyrekcji szkoły, pedagoga szkolnego, szkolnej służby zdrowia, 

b) zespołu wychowawczego działającego w szkole, 

c) rady rodziców, 

d) Placówek Doskonalenia Nauczycieli 

e) Samorządu uczniowskiego 

f) Placówek wspomagających pracę wychowawczo-opiekuńczą szkoły 

 

  



 
PEDAGOG   SZKOLNY 

 

§ 6 

 

1. W szkole może być zatrudniony pedagog szkolny. Do zadań pedagoga szkolnego należy: 

a) udzielanie uczniom wszechstronnej  pomocy w trudnościach szkolnych, rodzinnych, osobistych, 

b) przeciwdziałanie niedostosowaniu społecznemu uczniów, 

c)  organizowanie różnych form terapii dla uczniów z objawami niedostosowania społecznego, 

d) udzielanie pomocy  rodzicom w trudnościach wychowawczych, 

e) zapoznanie nauczycieli z opiniami Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej, dbanie                       o 

realizowania ich zaleceń, 

f) udzielanie uczniom pomocy w wyborze zawodu i kierunku dalszego kształcenia, 

g) przygotowywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w szkole, 

h) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej działalności. 

 

 

 

 

PSYCHOLOG SZKOLNY 

 

§ 7 

 

W szkole może być zatrudniony psycholog szkolny. Do zadań psychologa w szkole należy aktywne 

włączanie się w realizację zadań opiekuńczo-wychowawczych i profilaktycznych wynikających z 

Programu Wychowawczego Szkoły i Szkolnego Programu Profilaktyki oraz Poradnią Psychologiczno – 

Pedagogiczną. 

Zadania i obowiązki szczegółowe to: 

a) sprawowanie indywidualnej opieki psychologicznej nad wychowankami (terapia    indywidualna, 

wsparcie w sytuacjach kryzysowych, pomoc w rozwiązywaniu konfliktów drogą negocjacji), 

b) współpraca z wychowawcami klas w zakresie wychowania – rozwiązywanie aktualnych 

problemów wychowawczych, dydaktycznych i opiekuńczych, 

c) współpraca z rodzicami uczniów – wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny pomoc 

uczniom w dokonywaniu wyboru kierunku kształcenia, zawodu i planowanie kariery zawodowej, 

d) współpraca z pedagogiem szkolnym w zakresie profilaktyki uzależnień i rozpoznaniu środowiska 

rodzinnego ucznia. 

 

 

 

 

NAUCZYCIEL ŚWIETLICY 

 

§ 8 

 

1. Zapewnia opiekę wychowawczą uczniom przed i po zajęciach. 

 

 

PRACOWNICY  ADMINISTRACJI  I OBSŁUGI 

 

§ 9 

 

1. Zadaniem pracowników administracji i obsługi jest zapewnienie sprawnego działania szkoły, 

utrzymanie budynku i otoczenia w ładzie i czystości. 

2. Szczegółowy zakres obowiązków tych pracowników ustala dyrektor szkoły. 



 
ROZDZIAŁ VI 

 

 

PRAWA I OBOWIĄZKI UCZNIÓW 

 
 

§ 1 

 

 

1. Uczniowie mają prawa wynikające w szczególności z Konwencji o prawach dziecka, przepisów 

oświatowych i niniejszego statutu.  

2. Uczniowie Szkoły mają prawo do: 

 

• szacunku ze strony wszystkich osób, zarówno dorosłych, jak i rówieśników, 

•  wolności głoszenia własnych poglądów, nienaruszających godności innych ludzi, 

• informacji o programach nauczania i podręcznikach, stawianych wymaganiach, 

zasadach i kryteriach oceniania,  

• jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,  

• organizacji życia szkolnego umożliwiającej zachowanie właściwych proporcji między 

wysiłkiem szkolnym a możliwościami rozwijania i zaspokajania własnych 

zainteresowań. 

• Zindywidualizowanego podejścia pedagogicznego; 

• Właściwego zorganizowania procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy 

umysłowej; 

• Zapoznania się z programem nauczania, celami kształcenia i wymaganiami stawianymi 

przez nauczyciela; 

• Poszanowania jego godności osobistej; 

• Życzliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym; 

• Swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły; 

• Sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny wiadomości i 

umiejętności; 

• Pomocy pedagogicznej, w przypadku trudności w nauce; 

• Korzystania z pomieszczeń i urządzeń szkolnych 

• Rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów; 

• Wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz zrzeszanie się w 

organizacjach działających w szkole. 

• Korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego; 

• Korzystania z innych praw, w szczególności tych, które zapisano w Konwencji Praw 

Dziecka; 

• Dokonywania wyborów. 

•  

3. Uczniowie mają obowiązek: 

• regularnego uczestniczenia w zajęciach szkolnych, usprawiedliwiania nieobecności 

na zajęciach, na piśmie w ciągu 7 dni. W szczególnych warunkach wychowawca może 

usprawiedliwić nieobecność ucznia w terminie późniejszym. Nieobecności ucznia 

usprawiedliwiane są na podstawie zwolnień lekarskich lub zwolnień podpisanych przez 

rodziców ucznia,  

• aktywnego uczenia się, dopełniania starań o wypełnianie wszystkich poleceń i wymagań 

nauczycieli, właściwego przygotowywania się do zajęć,  

• przestrzegania norm i zasad współżycia społecznego, traktowania z szacunkiem 

wszystkich dorosłych i rówieśników, 



 
• kulturalnego i życzliwego zachowania się na terenie Szkoły i poza terenem szkoły. 

Nieużywania w czasie zajęć telefonów komórkowych i innego sprzętu elektronicznego. 

• współuczestniczenia w wyborach i w działaniach swoich przedstawicieli we wszystkich 

organach Szkoły,  

• przestrzegania zasad organizacji życia szkolnego zgodnych z wewnętrznymi 

regulaminami Szkoły,  

• Systematycznie i aktywnie uczestniczenia w życiu Szkoły; 

• Przestrzegania zasad kultury współżycia, kultury osobistej, godnego zachowania się w 

szkole oraz poza szkołą; 

• Przeciwdziałania wszelkim objawom nieodpowiedzialności i lekceważenia obowiązków, 

dbania o ład i estetykę pomieszczeń szkolnych, dbania o mienie szkolne, w przypadku 

jego zniszczenia lub uszkodzenia pokrycia kosztów naprawy; 

• Systematycznie przygotowywać się do zajęć szkolnych i uczestniczyć w wybranych 

zajęciach pozalekcyjnych lub wyrównawczych; 

• Podporządkować się zaleceniom i zarządzeniom Dyrektora szkoły, Rady Pedagogicznej 

oraz ustaleniom Samorządu Klasowego i Uczniowskiego 

• Poprawnie zachowywać się na lekcjach i przerwach 

• Przeciwstawiać się agresji i wulgaryzmom; 

• Nie opuszczania szkoły podczas zajęć lekcyjnych; 

• Nie palić tytoniu, nie pić alkoholu, nie używać narkotyków ani innych środków 

odurzających; 

• Dbać o estetyczny wygląd , higienę osobistą i skromność stroju; 

• Nosić ubiór stosowny do sytuacji - na uroczystości obowiązuje strój galowy;  

• Nosić obuwie zmienne; 

 

Uszczegółowienie powyższych zapisów znajduje się w regulaminie uczniowskim. 

 

§ 2 

 

1. Rodzice (prawni opiekunowie) mają prawo do:  

• uznania ich prymatu jako „pierwszych nauczycieli” swoich dzieci,  

• dostępu do wszelkich informacji dotyczących kształcenia i wychowywania ich dzieci,  

• rzetelnej informacji o postępach i ocenach nauki oraz zachowania dziecka,  

• wsparcia ze strony Szkoły w razie problemów wychowawczych,  

• partnerskiego współdziałania i aktywnego wpływania poprzez swoich przedstawicieli na 

sprawy Szkoły. 

 

2. Rodzice (prawni opiekunowie) mają obowiązek:  

• wychowywać swoje dzieci w sposób odpowiedzialny, z poszanowaniem godności dziecka 

i nie zaniedbywać ich,  

• poświęcać swój czas i uwagę nauce dzieci, tak, aby wzmacniać wysiłki szkoły skierowane 

na osiągnięcie celów nauczania i wychowania,  

• dbać o regularne uczęszczanie dziecka do Szkoły, informowania wychowawcy 

o przyczynach nieobecności ucznia na zajęciach, zwolnienia i usprawiedliwiania 

nieobecności dziecka na piśmie w terminie 7 dni lub w szczególnych przypadkach 

w terminie późniejszym. 

• angażowania się, jako partnerzy, w działania Szkoły,  aktywnego udziału w wyborach 

i współdziałaniu w organach Szkoły, 



 
• informowania wychowawcy o sprawach mogących mieć wpływ na naukę, zdrowie 

i wychowanie dziecka. 

 

 

SYSTEM KAR I NAGRÓD 

 

§ 3 

 

Nagrody  

 

1. Uczeń może być nagradzany za:  

• rzetelną naukę, 

• szczególne osiągnięcia, 

• wzorową postawę, 

• pracę na rzecz szkoły i środowiska, 

• zajęcie wysokiego miejsca w konkursie itp. 

2. Formy nagród: 

• pochwała wychowawcy na forum klasy, 

• pochwała dyrektora wobec grupy wiekowej, 

• dyplom uznania, 

• świadectwo szkolne promocyjne lub ukończenia szkoły z wyróżnieniem,  

• nagroda rzeczowa od Rady Rodziców  

3. Wnioski o przyznanie nagród składają do dyrektora Szkoły: 

• samorząd klasowy, 

• Samorząd Uczniowski, 

• wychowawca, 

• Rada Pedagogiczna.  

4. Uczeń klas IV-VIII otrzymuje świadectwo z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji rocznej 

uzyskał z obowiązujących zajęć edukacyjnych średnią, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo 

dobrą ocenę zachowania.  

  



 
§ 4 

 

Kary 

 

1. Uczeń może zostać ukarany za:  

• nieprzestrzeganie Statutu lub Regulaminów Szkoły, 

• kradzież lub niszczenie mienia Szkoły lub mienia społecznego, 

• wnoszenie na teren Szkoły przedmiotów mogących stanowić zagrożenie dla życia lub 

zdrowia innych osób, 

• rozboje z wymuszeniem, 

• spożywanie alkoholu, palenie tytoniu, używanie, rozprowadzanie, handel narkotykami 

lub innymi środkami odurzającymi, 

• inne rażące naruszenie zasad współżycia społecznego i bezpieczeństwa.  

2. Ustanawia się następujące kary: 

• upomnienie ustne wychowawcy, 

• upomnienie pisemne wychowawcy, 

• upomnienie ustne dyrektora Szkoły, 

• upomnienie pisemne dyrektora Szkoły, 

• upomnienie udzielone w obecności rodziców, dyrektora Szkoły, wychowawcy, 

• wykluczenie z udziału w wyjściu klasowym lub imprezie szkolnej, 

3. Nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobistą ucznia.  

4. W przypadku rażącego naruszenia przez ucznia zasad współżycia społecznego, nie obowiązuje 

zasada stopniowania kar.  

5. Uczeń lub jego rodzice mają prawo odwołać się od kary do: 

• dyrektora Szkoły, 

 

§ 5 

 

Szkoła powiadamia rodziców ucznia o przyznaniu lub zastosowaniu kary poprzez wpis do dzienniczka 

ucznia.  

 

Wolontariat w szkole 

 

§ 6 

 

1. Wolontariat – to bezpłatne, świadome, dobrowolne i systematyczne działanie na rzecz innych, 

wykraczające poza więzi rodzinno- koleżeńsko- przyjacielskie. 

2. Wolontariusz – osoba pracująca na zasadzie wolontariatu. Wolontariuszem może być każdy, w każdej 

dziedzinie życia społecznego, wszędzie tam, gdzie taka pomoc jest potrzebna. 

3. Wolontariat jest inicjatywą uczniów, skierowaną do ludzi młodych, którzy chcą pomagać najbardziej 

potrzebującym, reagować czynnie na potrzeby środowiska, inicjować działania w środowisku szkolnym i 

lokalnym, wspomagać różnego typu inicjatywy charytatywne, kulturalne. 

  



 
REKRUTACJA UCZNIÓW 

 

§ 7 

 

1. Szkoła prowadzi rekrutację uczniów w oparciu o zasadę powszechnej dostępności.  

 

2. Uczeń zostaje przyjęty do Szkoły na podstawie Procedury Rekrutacyjnej, ustalonej przez Dyrektora 

Szkoły 

 

3. Warunki jakie muszą spełnić rodzice, by ich dziecko zostało przyjęte do szkoły to m. in.: 

• akceptacja Statutu wyrażona w formie pisemnej;  

• akceptacja zapisów Poradnika dla Rodziców;  

• rozmowa rodziców i dziecka z Dyrektorem Szkoły;  

•  podpisanie umowy o usługi edukacyjne; 

•  uregulowanie odpowiednich opłat wg regulaminu opłat czesnego.  

4. W sytuacjach, gdy jest zgłoszona większa ilość kandydatów niż miejsc, pierwszeństwo w 

przyjmowaniu do szkoły mają uczniowie, których rodzeństwo uczy się w tej szkole, lub  których rodzice 

są pracownikami szkoły.  

5. Przy komplecie uczniów danej klasie, rodzice mogą wpisać dziecko na listę rezerwową. 

6. Dyrektor może odmówić przyjęcia dziecka do szkoły bez podania przyczyny. 

  



 
 

 

ZASADY FINANSOWANIA SZKOŁY 

 

 

§ 8 

 

1. Szkoła pozyskuje środki finansowe z : 

 

• czesnego opłacanego przez rodziców/opiekunów; 

• wpisowego opłacanego przez rodziców/opiekunów; 

• dotacji budżetu gminy, zgodnie z art. 90 Ustawy o systemie Oświaty (tekst jednolity Dz.U, z 

1996 r. Nr 67 z późn. zm.);  

• innych źródeł.  

 

2. Wysokość czesnego, opłat za zajęcia nadobowiązkowe oraz wpisowego ustala organ prowadzący 

szkołę uwzględniając inflację oraz inne ważne przyczyny. 

 

3. Wpisowe jest to bezzwrotna, jednorazowa wpłata rodziców na rzecz szkoły z chwilą przyjęcia dziecka 

do szkoły. 

 

4. Czesne na kolejny rok szkolny ustalane jest corocznie przez placówkę i ogłaszane nie później niż do 

dnia 31 marca tego samego roku poprzez zamieszczenie odpowiedniego komunikatu na stronie 

internetowej szkoły. 

 

5. Opłata za zajęcia nadobowiązkowe obowiązuje przez 10 miesięcy w roku szkolnym.  

 

6. Rodzice ucznia zobowiązani są do terminowego uiszczania czesnego przez 12 miesięcy  

w roku i innych należnych szkole opłat, przekroczenie terminu opłat (do 05 dnia każdego miesiąca) 

powoduje naliczanie ustawowych odsetek. 

 

7. Organ prowadzący szkołę zastrzega sobie prawo do zaniechania poboru części bądź całości należnych 

opłat za szkołę oraz ustawowych odsetek za zwłokę w szczególnie uzasadnionych sytuacjach. 

 

 



 
 

Rozdział VII  

WSPÓŁDZIAŁANIE  RODZICÓW  ZE SZKOŁĄ 

§ 1 

 

1.  Rodzice zapisując dziecko do szkoły, zobowiązują się do współpracy, by stworzyć optymalne 

warunki do rozwoju intelektualnego, duchowego, społecznego i fizycznego swojego dziecka. 

2. Działalność Szkoły oparta jest na ścisłej współpracy z rodzicami i założeniu, że rodzice są 

pierwszoplanowymi wychowawcami ucznia. 

3. Rodzice mają prawo do: 

3.1. zapoznania się z zadaniami szkoły oraz planem dydaktyczno-wychowawczym szkoły i 

klasy; 

3.2. znajomości regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz wymagań 

programowych dotyczących wiadomości i umiejętności ucznia z poszczególnych 

przedmiotów nauczania; 

3.3. rzetelnej i systematycznej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, 

postępów i trudności w nauce poprzez indywidualny kontakt z nauczycielem- 

wychowawcą; 

3.4. uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i kształcenia swoich dzieci; 

3.5. wyrażania i przekazywania osobie prowadzącej szkołę opinii na temat pracy szkoły i rady 

Pedagogicznej; 

3.6. reprezentacji w Radzie Rodziców 

4. Rodzice mają obowiązek: 

4.1. dbać o dobre imię Szkoły; 

4.2. stałej współpracy ze szkołą w realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego, który 

dotyczy ich dziecka, a w szczególności: 

a) są zobowiązani respektować zalecenia nauczycieli mające na celu poprawę wyników 

nauczania i zachowania dziecka; 

b) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne; 

c) zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowywanie się do zajęć 

szkolnych; 

d) włączenia się w życie szkoły; 

e) przekazania dyrektorowi Placówki rzetelnej informacji na temat stanu zdrowia 

dziecka oraz problemów emocjonalnych mogących wpływać na jego zachowanie, a 

także wszystkich dokumentów, diagnoz, szczególnie z poradni psychologiczno- 

pedagogicznej; 



 
 

f) zapoznania się ze statutem szkoły. 

5. Zapisując dziecko do szkoły rodzice zobowiązują się przestrzegać wewnętrzny regulamin szkolny 

dotyczący opłat czesnego. 

6. Szkoła organizuje spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji: 

6.1. spotkania z wychowawcami klas i nauczycielami poszczególnych przedmiotów nauczania; 

6.2. walne spotkania wszystkich rodziców; 

6.3. prelekcje i wykłady oraz warsztaty.



 
 

 

Rozdział VIII 

Skreślenie z listy uczniów 

 

§ 1 

1. Skreślenie ucznia z listy uczniów szkoły następuje na wniosek rodziców ucznia, Rady 

Pedagogicznej lub Dyrektora Szkoły.  

2. Decyzję o skreśleniu ucznia z listy uczniów podejmuje Dyrektor Szkoły (po zasięgnięciu 

opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego a także organu 

prowadzącego szkołę) w przypadku:  

2.1. używania, rozprowadzania i nakłaniania do używania środków odurzających i 

narkotycznych, alkoholu;  

2.2. zachowań niebezpiecznych i agresywnych, zagrażających życiu i bezpieczeństwu 

innych; 

 2.3. wielokrotnego zachowania zmierzającego do naruszenia czyjejś godności osobistej 

oraz własności osobistej.  

2.4. braku współpracy Rodziców ze szkołą  

3. W przypadku skreślenia ucznia z listy uczniów rodzice i opiekunowie zostają powiadomieni 

pisemnie o decyzji dyrektora w terminie zgodnym z K.P.A.  

4. Od decyzji o skreśleniu ucznia z listy uczniów przysługuje odwołanie do Pomorskiego 

Kuratora Oświaty w trybie zgodnym z K.P.A.  

5. Rady Pedagogiczna, po zasięgnięciu opinii dyrektora szkoły, Rady Rodziców i w 

porozumieniu z organem prowadzącym, w przypadku zalegania z płatnością czesnego przez 

okres dłuższy niż trzy miesiące, może podjąć decyzję o przeniesieniu dziecka do innej placówki 

edukacyjnej 

 

 

 

 

 

 



 
 

Rozdział  IX 

Wewnątrzszkolny system oceniania 

 
§ 1 

Postanowienia ogólne 

 

 

1. Ocenianie  osiągnięć  edukacyjnych  ucznia  polega  na  rozpoznaniu  przez  nauczycieli  poziomu  

i postępów w opanowaniu przez ucznia umiejętności i wiadomości w stosunku do: 

a) wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz wymagań 

edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania; 

b) wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w Szkole programów nauczania – 

w przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

 

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz 

uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia i norm etycznych oraz 

obowiązków zawartych w statucie Szkoły. 

 

3. Ocenianiu podlegają: osiągnięcia edukacyjne i zachowanie ucznia. 

 

4. Przedmiotem oceny jest postęp dokonany przez ucznia. 

 

5. Oceniając porównuje się etapy rozwoju każdego ucznia, a nie uczniów między sobą. 

 

6. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania 

wewnątrzszkolnego, na które składa się: 

a) ocenianie bieżące; 

b) klasyfikacyjne: 

• klasyfikacja śródroczna; 

• klasyfikacja końcowa. 

 

7. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz       

o postępach w tym zakresie; 

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co 

zrobił dobrze i jak powinien się dalej uczyć; 

c) udzielanie wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju; 

d) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu; 

e) dostarczanie  rodzicom  /  opiekunom  prawnym  i  nauczycielom  informacji  o  postępach 

i trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia; 

f) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- 

wychowawczej. 

 

8. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 

a) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez 

ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych 

b) z  obowiązkowych  i  dodatkowych  zajęć  edukacyjnych 

c) ustalanie kryteriów oceniania zachowania; 

d) ustalanie  ocen  bieżących  i  śródrocznych  ocen  klasyfikacyjnych  z  obowiązkowych      i 

dodatkowych zajęć edukacyjnych  oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 

http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A329


 
e) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych; 

f) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania; 

g) ustalanie warunków i trybu otrzymania wyższych niż przewidywane rocznych, ocen 

klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 

h) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom / opiekunom prawnym informacji 

o postępach i trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach 

ucznia. 

 

9. Ocenia się indywidualne możliwości ucznia w następujących sytuacjach dydaktycznych: 

a) umiejętności i wiadomości nabyte w procesie nauczania i uczenia się; 

b) systematyczność pracy ucznia; 

c) samodzielne wytwory ucznia, projekty, prace pisemne, sprawdziany; 

d) zaangażowanie i kreatywność ucznia; 

e) umiejętność prezentowania wiedzy; 

f) umiejętność współpracy w grupie; 

g) organizację pracy własnej. 

 

10. Ocenia się również kompetencje dotyczące umiejętności słuchania, wyrażania się, skupienia uwagi, 

samodzielności, motywacji oraz samokontroli. 

 

11. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców / 

opiekunów prawnych, a w szkole policealnej – uczniów, o: 

a) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych 

śródrocznych i rocznych, a w szkole policealnej  - semestralnych, ocen klasyfikacyjnych   z 

zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania; 

b) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów; 

c) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej, oceny klasyfikacyjnej z 

zajęć edukacyjnych. 

 
12. Wychowawca oddziału na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich 

rodziców/opiekunów o: 

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania; 

b) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania. 
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13. Wymagania edukacyjne i związane z zachowaniem dziecka dostosowuje się do indywidualnych 

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia: 

a) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego – na podstawie tego 

orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- 

terapeutycznym (IPET); 

b) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania – na podstawie tego 

orzeczenia; 

c) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni 

specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni 

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazującą na potrzebę 

takiego dostosowania – na podstawie tej opinii; 

d) nieposiadającego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt a-c, który jest objęty pomocą 

psychologiczno-pedagogiczną w szkole – na podstawie rozpoznania indywidualnych 

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych 

ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów w szkole. 

 

14. Dyrektor zwalnia z realizacji zajęć ucznia posiadającego opinię o braku możliwości uczestniczenia 

w zajęciach wychowania-fizycznego, zajęciach komputerowych oraz informatyki – na podstawie 

tej opinii; 

 

15. Dyrektor zwalnia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych ucznia posiadającego opinię 

lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia określonych ćwiczeń 

fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego – na podstawie tej opinii. 

 

16. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajęć uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej 

oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje 

się „zwolniony” albo „zwolniona”. 

 

17. Dyrektor Szkoły na wniosek rodziców/opiekunów prawnych oraz na podstawie opinii poradni 

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia z nauki drugiego języka 

obcego nowożytnego do końca danego etapu edukacyjnego ucznia: 

• z wadą słuchu; 

• z głęboką dysleksją rozwojową; 

• z afazją; 

• z niepełnosprawnościami sprzężonymi; 

• z autyzmem; 

• z zespołem Aspergera. 

 

18. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenie 

o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego nowożytnego 

może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

 

19. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego nowożytnego w dokumentacji 

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”. 



 
 

 

 

20. Opinie    poradni     psychologiczno-pedagogicznych,     w     tym     poradni     specjalistycznych, o 

specyficznych trudnościach w uczeniu się zachowują ważność i mogą być podstawą dostosowania 

wymagań edukacyjnych. 

 

21. Opinie o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w zajęciach wychowania fizycznego, 

zajęciach    komputerowych    i    informatyki    wydane    przez    lekarzy    zachowują    ważność  

i mogą być podstawą zwolnienia ucznia z realizacji tych zajęć, na czas określony w tych opiniach. 

 

22. Uczeń kończy Szkołę podstawową jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej otrzymał ze wszystkich 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych i języka regionalnego pozytywne oceny klasyfikacyjne oraz 

przystąpił do sprawdzianu na koniec klasy 6 Szkoły podstawowej. 

 

23. O ukończeniu Szkoły przez ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

uwzględnia się ustalenia zawarte w Indywidualnym Programie Edukacyjno-Terapeutycznym. 



 
 

 

§ 2 

Szczegółowe warunki i sposób oceniania wewnątrzszkolnego 

 

 

1. Ocena ma skłaniać ucznia do wysiłku, umacniać motywację i zaangażowanie w zajęciach. 

 

2. Oceny są jawne dla ucznia i rodziców/opiekunów prawnych. 

 

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia są udostępniane uczniowi i jego rodzicom / 

opiekunom prawnym. Nauczyciel ma obowiązek uzasadnić wystawiona ocenę w formie ustnej lub 

pisemnej na każdorazową prośbę ucznia lub rodzica/opiekuna prawnego. 

 

4. Na ocenę z osiągnięć naukowych nie powinno mieć wpływu zachowanie i cechy osobowości 

ocenianych. 

 

5. Nauczyciele indywidualizują pracę z uczniem, dostosowując ją do potrzeb rozwojowych, 

edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia. 

 

6. Uczniów  i  ich  rodziców  /  opiekunów  prawnych  na  początku  każdego  roku  informuje  się     o  

sposobach  sprawdzania  osiągnięć  edukacyjnych  uczniów.  Sposoby  informowania  uczniów  i 

rodziców / opiekunów prawnych o wymaganiach edukacyjnych wynikających z realizowanych 

przez nauczycieli programów nauczania, osiągnięciach edukacyjnych ich dziecka i zachowaniu: 

a) zebranie ogólne rodziców / opiekunów prawnych na początku roku szkolnego; 

b) w przypadku nieobecności rodziców / opiekunów prawnych – informacja mailowa za 

potwierdzeniem odebrania wiadomości; 

c) za pośrednictwem zeszytu korespondencji; 

d) rozmowa telefoniczna – odnotowana w dzienniku; 

e) konsultacji, które odbywają się raz w tygodniu – po indywidualnym umówieniu się 

nauczycielem lub wychowawcą. 

 

7. Uczniów  i  ich  rodziców /opiekunów  prawnych  na  początku  każdego  roku  informuje  się     o  

warunkach  i  trybie  otrzymania  wyższej  niż  przewidywana  rocznej  oceny  klasyfikacyjnej   z 

zajęć edukacyjnych. 

 

8. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców / 

opiekunów prawnych o: 

• warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania; 

• warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania. 

 

2. Nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniem na zajęciach edukacyjnych 

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia. 

http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6


 
 

 

 § 3  

 

Klasyfikacja śródroczna i roczna 

 

1. Uczeń podlega klasyfikacji: 

a) śródrocznej i rocznej; 

b) końcowej. 

 

2. Klasyfikowanie śródroczne i roczne polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia       

z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania. 

 

3. Klasyfikację śródroczną przeprowadza się na koniec pierwszego semestru, a roczną na koniec 

drugiego semestru. 

 

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych 

i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych 

zajęć i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, że w klasach I-III Szkoły podstawowej w 

przypadku: 

a) obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną z tych 

zajęć; 

b) dodatkowych zajęć edukacyjnych ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną z tych zajęć. 

5. Na klasyfikację końcową składają się: 

a) roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie 

programowo najwyższej; 

b) roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się 

odpowiednio w klasach programowo niższych; 

c) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyższej. 

 

6. Klasyfikacji końcowej dokonuje się w klasie programowo najwyższej Szkoły. 

 

7. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania. 

 

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na: 

a) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych; 

b) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie Szkoły. 

 

9. Śródroczne i roczne, oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący 

poszczególne zajęcia edukacyjne, a śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania – 

wychowawca oddziału po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danego oddziału oraz 

ocenianego ucznia (samoocena). 

 

10. Samooceny zachowania uczeń dokonuje: 

a) w klasach I-III ustnie podczas rozmowy indywidualnej z nauczycielem; 

b) w klasach IV-VIII ustnie oraz pisemnie na przygotowanym przez wychowawcę arkuszu 

samooceny. 

http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6


 
 

 

 

 

11. Przed ustaleniem rocznych ocen z zajęć edukacyjnych uczniowie klas IV-VIII dokonują samooceny 

tych zajęć podczas indywidualnej rozmowy z nauczycielem prowadzącym. Nauczyciel sporządza 

notatkę z tego spotkania. 

 

12. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych dla ucznia posiadającego orzeczenie 

o potrzebie kształcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, po 

zasięgnięciu opinii pedagoga specjalnego zatrudnionego w celu współorganizowania kształcenia 

integracyjnego. 

 

13. Terminy ustalenia ocen klasyfikacyjnych: 

a) śródroczne – do tygodnia przed śródroczną Radą Klasyfikacyjną, zgodnie z planem pracy 

Szkoły; 

b) roczne – do tygodnia przed Roczną Rada Klasyfikacyjną. 

 

14. Na 14 dni przed śródrocznym (rocznym) plenarnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele 

prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne informują ucznia o przewidywanej dla niego 

śródrocznej (rocznej) ocenie klasyfikacyjnej i odnotowują ten fakt w dzienniku lekcyjnym. 

 

15. Na 14 dni wychowawca klasy zobowiązany jest przekazać przynajmniej jednemu z rodziców / 

opiekunów prawnych ucznia informację o przewidywanej dla niego rocznej ocenie  niedostatecznej 

podczas indywidualnej rozmowy lub w formie pisemnej. Rodzice / opiekunowie prawni mają 

obowiązek taką informację podpisać i w ciągu dwóch dni dostarczyć ją do Szkoły. Po uzyskaniu 

potwierdzenia rodzica / opiekuna prawnego, informacja zostaje załączona do teczki wychowawcy. 

W przypadku trudności w skontaktowaniu się z rodzicami / opiekunami prawnymi, wychowawca 

lub pedagog szkolny powinien przeprowadzić wywiad środowiskowy, a wnioski odnotować w 

dzienniku, w rubryce „Kontakty  z rodzicami / opiekunami prawnymi”. 

 

16. Na 14 dni przed roczną radą klasyfikacyjną wychowawcy informują rodziców / opiekunów 

prawnych ustnie oraz pisemnie o przewidywanych ocenach z zajęć edukacyjnych podczas spotkania 

indywidualnego. Rodzice/opiekunowie prawni mają obowiązek taką informację podpisać. Po 

uzyskaniu potwierdzenia rodzica/opiekuna prawnego, informacja zostaje załączona do teczki 

wychowawcy. 

http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=22-08-2015&amp;qplikid=1&amp;P1A329


 
 

 

§ 4 

Szczegółowe warunki i sposób oceniania wewnątrzszkolnego – I etap kształcenia - klasy I-III 

 

 

 

W klasach I-III Szkoły podstawowej ocena ma charakter opisowy i dotyczy nie tylko postępów    w 

nauce, ale ogólnego poziomu rozwoju konkretnego dziecka. 

Ocena opisowa uwzględnia możliwości dziecka, bierze pod uwagę jego pracę i wysiłek włożony w 

wykonanie zadania, inspiruje i motywuje do dalszej pracy. 

W ocenie opisowej należy uwzględnić charakterystykę cech osobowościowych dziecka, poziom 

jego uspołecznienia, umiejętność funkcjonowania w grupie, radzenia sobie z trudnościami, ocenę 

wiedzy i umiejętności w różnych dziedzinach, specyficzne trudności w uczeniu oraz inne czynniki 

mogące mieć wpływ na poziom edukacyjnego i społecznego funkcjonowania dziecka. 

Ocena powinna z jednej strony mieć charakter diagnostyczno-informujący i jako taka jest przydatna 

nauczycielowi i rodzicom / opiekunom prawnym by mogli dziecko jak najlepiej wspomagać w rozwoju. 

Z drugiej strony powinna być motywująco-afirmacyjna, zachęcająca dziecko do samorozwoju. Ocena 

powinna wpłynąć pozytywnie na dziecko, zachęcić do podejmowania dalszych wysiłków w nauce, 

jednocześnie zapewniając mu uznanie i poczucie bezpieczeństwa w zespole klasowym. 

 

 

1. Przy ocenianiu, elementami  podlegającymi  ocenie, są: 

a) wiedza i umiejętności; 

b) wysiłek, zaangażowanie; 

c) aktywność na zajęciach; 

d) wypowiedzi ustne i pisemne; 

e) prace, projekty, prezentacje. 

 

2. Sposoby oceniania: 

a) ocena słowna; 

b) rozmowa, 

c) obserwacja; 

d) karty pracy; 

e) karty kontrolne; 

f) samoocena; 

g) testy, sprawdziany (prace kontrolne). 

Prace kontrolne przeprowadza się w ciągu roku szkolnego; po sprawdzeniu oddawane są uczniom, 

aby je przekazali do wglądu rodzicom / opiekunom prawnym. 

Prace  podpisane  przez  rodziców  /  opiekunów  prawnych  trafiają  do  dokumentacji  klasowej    

i znajdują się tam do  zakończenia roku szkolnego; 

 

3. Sposoby dokumentowania głównych osiągnięć i postępów uczniów: 

a) dziennik; 

b) karty pracy; 



 
 

 

 

 

c) teczki z pracami plastycznymi, kartami kontrolnymi, testami, sprawdzianami, oceną 

śródroczną w postaci opracowanego arkusza informacyjnego np. do podkreślania; 

d) arkusze ocen; 

e) w przypadku wyników niekorzystnych u ucznia – dokumentowanie jego pracy na zajęciach 

wyrównawczych, ewentualnie arkusz obserwacji ucznia, karta pracy indywidualnej. 

 

4. W przypadku dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydanego przez 

poradnię psychologiczno-pedagogiczną (poradnię p-p) w tym specjalistyczną dodatkowo tworzy się 

dla ucznia Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny opracowany na okres, na jaki zostało 

wydane orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego. Okres ten nie jest dłuższy jednak niż etap 

edukacyjny, który jest realizowany przez nauczyciela prowadzącego dane zajęcia edukacyjne oraz 

nauczyciela zatrudnionego w celu współorganizowania kształcenia uczniów niepełnosprawnych i 

uwzględnia indywidualne możliwości psychofizyczne ucznia oraz dostosowany jest do 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia. 

 

5. Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny powinien być uaktualniany w miarę postępów 

edukacyjnych   i   społecznych    ucznia    oraz    powinien    zakładać    stopniowanie    trudności w 

dozowaniu wiedzy edukacyjnej i umiejętności społecznych ucznia. 

6. W przypadku dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydanego przez 

poradnię p-p dokumentuje się ich pracę poprzez: 

• indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny; 

• arkusze obserwacji; 

• arkusze diagnozy i testy; 

• superwizje; 

• karta pracy indywidualnej w razie wyraźnej potrzeby. 

 

7. Uczeń w trakcie nauki w szkole otrzymuje następujące oceny: 

a) bieżące; 

b) śródroczne i roczne; 

c) końcowe. 

 

8. Ocenianie bieżące. 

a) Ocenianie bieżące ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi 

informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających w uczeniu się, poprzez 

wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie 

uczyć. 

b) Ocenianie odbywa się na podstawie ciągłej obserwacji pracy ucznia przez nauczyciela 

prowadzącego zajęcia edukacyjne. 

c) Uczeń otrzymuje potwierdzenie tego, co poprawnie wykonał, co osiągnął, w czym jest 

dobry, oraz wskazówki związane z tym, co poprawić, co udoskonalić, nad czym jeszcze 

popracować. 

d) Nauczyciel otrzymuje informacje o trafności i efektywności stosowanych metod, środków 

i organizacji zajęć, a w razie miernych wyników – sygnał, że należy je modyfikować, 

zmieniać. 



 
 

 

 

 

e) Ocenianie bieżące cechuje obiektywizm, indywidualizm, konsekwencja, systematyczność 

oraz jawność. 

f) Dziecko otrzymuje ocenę już w trakcie wykonywania zadania bądź tuż po jego wykonaniu. 

Zapobiega to błędom w uczeniu się, sprzyja rozwojowi dziecka, eliminuje napięcia, 

rywalizację i prowadzi do realizacji zamierzonych celów edukacji. 

g) Szczegółowe wymagania edukacyjne wychowawca formułuje w tygodniowych kartach 

pracy w postaci wykazu wiadomości i umiejętności jakie powinien zdobyć uczeń. 

Uczniowie otrzymują karty na początku kolejnych tygodni nauki. 

h) Przyjmuje  się  zasady  ustnych  i  pisemnych  przekazów  informacji  o  osiągnięciach       i 

kierunku dalszej pracy ucznia. 

i) Nauczyciel odnotowuje braki zadań w dzienniku. 

j) Nauczyciel ustala zasady uzupełniania braków w realizacji prac domowych. 

k) Oceny bieżące są ocenami opisowymi. 

 

9. W celu bieżącej rejestracji osiągnięć edukacyjnych ucznia nauczyciel stosuje: 

a) pochwały w formie podziękowania za widoczne zaangażowanie, za wysiłek wkładany w 

wykonywanie działania; 

b) znaki o  symbolice  omówionej  z  uczniami  i  ich  rodzicami  /  opiekunami  prawnymi,  w 

szczególności na arkuszach obserwacji, które są podstawą monitorowania postępów 

dziecka; 

c) zapisy spostrzeżeń dotyczących różnych form aktywności, każdego ucznia z osobna w 

dzienniku lekcyjnym w symboliczny sposób 1 raz w miesiącu; 

d) zapisy własnych spostrzeżeń dotyczących rozwoju każdego ucznia w arkuszu oceny 

opisowej; 

e) gromadzi wszystkie samodzielnie wykonane przez ucznia prace w jego teczce, którą 

przechowuje do końca danego roku szkolnego. 

Nauczyciel-wychowawca informuje podczas spotkań z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniów 

swojej    klasy    o    obserwacjach     związanych z     aktywnością     ucznia,    jego     postępach  w 

wiedzy i umiejętnościach w zakresie mówienia i słuchania , czytania i pisania, rozumowania, 

korzystania z informacji, wykorzystywania wiedzy w  praktyce  odnosząc  to  do  wszystkich  zajęć 

edukacyjnych oraz o rozwoju społecznym i emocjonalnym, a także o trudnościach jakie napotyka 

dziecko w procesie kształcenia, specjalnych uzdolnieniach, o stopniu opanowania wiadomości i 

umiejętności w danym okresie kształcenia. Ponadto wskazuje, w jaki sposób wspierać dziecko w 

zdobywaniu kolejnych umiejętności. 

 

10. Ocenianie śródroczne. 

a) Ocena śródroczna jest oceną opisową. 

b) Ocena śródroczna obejmuje oceny z obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć 

dodatkowych a także śródroczną ocenę z zachowania. 

c) Ocenianie informuje o postępach w wychowaniu i w nauce przy wykorzystaniu kart 

osiągnięć edukacyjnych. 



 
 

 

 

 

d) Poziom osiągnięć edukacyjnych zawsze przedstawiany jest w świetle pozytywnym, przy 

użyciu trójstopniowego systemu rejestracji osiągnięć edukacyjnych oznaczonego w arkuszu 

obserwacji postępów edukacyjnych ucznia: 

1. uczniowi zaprezentowano materiał, 

2. uczeń pracuje z materiałem, 

3. uczeń nabył umiejętność. 

e) Przedstawia  indywidualną  naturę  dziecka,  informacje  o  jego  wewnętrznych  stanach    i 

procesach, o przejawach jego zachowania. 

f) Dąży się do uchwycenia związku między stanem wewnętrznym ucznia a jego działaniem. 

g) Przyjmuje się kartę oceny opisowej ucznia wg wzorów opracowanych w szkole przez 

nauczycieli nauczania wczesnoszkolnego. 

 

11. Ocenianie roczne. 

a) Ocena roczna jest oceną opisową. 

b) Ocena roczna obejmuje oceny z obowiązkowych zajęć edukacyjnych i zajęć dodatkowych 

oraz śródroczną ocenę z zachowania. 

c) Ocena roczna to ocena podsumowująca, przeprowadzana na zakończenie każdego roku 

nauki pierwszego etapu edukacji. 

d) Ocena  roczna  określa   poziom   osiągniętych   przez   ucznia   kompetencji   zawartych  w 

podstawie programowej. Dotyczy ona przede wszystkim: zasadniczych narzędzi uczenia się 

(czytanie, pisanie, mówienie, liczenie, rozwiązywanie problemów), podstawowych treści z 

zakresu wiedzy o świecie, stanowiących podstawę do dalszej nauki, koniecznych zachowań 

w aktywnym życiu społecznym. 

e) Ocena opisowa obejmuje przejawy aktywności ucznia w następujących dziedzinach: 

• emocjonalno-społecznej, w której bierze się pod uwagę charakterystykę ucznia 
uwzględniającą samoocenę, relacje z nauczycielem i rówieśnikami, pracę na lekcji 
oraz jego szczególne uzdolnienia; 

• poznawczej, w której bierze się pod uwagę mówienie, słuchanie, czytanie, pisanie 

osiągnięcia matematyczne, osiągnięcia przyrodnicze; 

• rozwoju artystycznego; 

• rozwoju fizycznego. 

f) Ocenę opisową zamykają wskazówki i zalecenia do dalszej pracy. 

g) Ocenę  opisową  przedstawianą   na   zakończenie   każdej   klasy   I   etapu   kształcenia  w 

całości pisze nauczyciel. 

 

12. Oceny   klasyfikacyjne    bieżące    oraz   śródroczne,   roczne    i    końcowe    z   obowiązkowych 

i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródroczne i roczne oraz końcowe oceny klasyfikacyjne z 

zachowania dla ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego są ocenami 

opisowymi. 

 

13. Oceny zawsze są jawne dla ucznia i jego rodziców / opiekunów prawnych. 

 

14. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych 

i zachowanie ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych 

zajęć i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 



 
 

 

 

 

 

15. Klasyfikacji końcowej dokonuje się w klasie programowo najwyższej Szkoły podstawowej. 

 

16. W klasach I-III wystawia się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną z obowiązkowych zajęć 

edukacyjnych oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

 

17. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną z 

zachowania. 

 

18. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wpływu na ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych 

oraz na promocję do klasy programowo wyższej. 

 

19. Promocja. 

• Uczeń klasy I-III otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej. 

• Na wniosek rodziców / opiekunów prawnych i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub 

na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców / opiekunów prawnych 

ucznia rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II Szkoły 

podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego, jeżeli poziom 

rozwoju i osiągnięć ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treści nauczania 

przewidzianych w programie nauczania dwóch klas. 

• W wyjątkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia w 
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna może postanowić o 
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III na wniosek wychowawcy oddziału po 

zasięgnięciu opinii rodziców / opiekunów prawnych ucznia lub na wniosek rodziców / 
opiekunów prawnych ucznia po zasięgnięciu opinii wychowawcy klasy. 

 

20. Ocena z zachowania wynika z codziennej obserwacji dziecka w jaki sposób przestrzega zasad 

obowiązujących w szkole oraz bierze się pod uwagę: 

a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 

b) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej; 

c) dbałość o honor i tradycje Szkoły; 

d) dbałość o piękno mowy ojczystej; 

e) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 

f) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią; 

g) okazywanie szacunku innym osobom. 

 

21. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzący 

poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca oddziału informują ucznia i jego 

rodziców/opiekunów prawnych o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z 

zajęć edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania z miesięcznym 

wyprzedzeniem. 

 

, 



 
 

 

§ 5 

Szczegółowe sposoby oceniania — II etap kształcenia 

Klasa IV-VIII 

 

 

1. Cały materiał obowiązujący do realizacji w danym roku szkolnym z poszczególnych przedmiotów 

jest podzielony na części. Po jej realizacji uczeń rozwiązuje test sprawdzający stopień opanowania 

wiedzy lub umiejętności. 

 

2. Pozostałe formy sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów w trakcie roku szkolnego: 

a) test śródroczny obejmujący zagadnienia z danego przedmiotu; 

b) zadania wykonane w domu; 

c) dyktanda; 

d) aktywność w czasie prac projektowych; 

e) inne. 

 

3. Wyboru form i określenia ich liczby dokonują nauczyciele w zależności od przedmiotu i jego 

specyfiki. 

 

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajęć technicznych, muzyki, plastyki nauczyciele 

biorą  pod   uwagę   w  szczególności   wysiłek  wkładany  przez  ucznia   w  wywiązywanie   się  z 

obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć. 

 

5. W przypadku  wprowadzenia  w  szkolnym  planie  nauczania  zestawienia  zajęć  edukacyjnych  w 

blok przedmiotowy odrębnie ustala się oceny z poszczególnych zajęć edukacyjnych wchodzących w 

skład tego bloku. 

 

6. Uczeń podlega ocenie: 

• bieżącej; 

• śródrocznej i rocznej; 

• końcowej. 

 

7. Ocenianie bieżące, ocenianie śródroczne i roczne jest oceną opisową opartą na zasadzie oceniania 

kształtującego. 

• Uwzględnia      poziom,      postępy     w     opanowaniu      przez     ucznia      wiadomości i 
umiejętności w stosunku do odpowiednio wymagań i efektów kształcenia dla danego etapu 
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z 
przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień. 

• Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz 
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających w 
uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak 

powinien dalej sie uczyć. 

• Ocenianie     kształtujące     to     częste,     interaktywne     ocenianie     postępów     ucznia 
i uzyskanego przez niego zrozumienia materiału, tak by móc określić, jak uczeń ma się dalej 
uczyć i jak najlepiej go nauczać. 

 

8. Ocenianie kształtujące. 



 
 

 

a) Cele szczegółowe oceniania kształtującego: 

• informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych; 

• postępach w tym zakresie i jego zachowaniu; 

• motywowanie i angażowanie oraz wzmacnianie ucznia do samodzielnego 

planowania swojego rozwoju; 

• wdrażanie ucznia do uczenia się; 

• rozwijanie umiejętności współpracy w grupie i zespole. 

b) Podstawą oceny kształtującej jest informacja zwrotna opisana za pomocą komentarza 

do pracy ucznia. Informacja uwzględnia co uczeń zrobił dobrze oraz nad czym musi 

jeszcze popracować. 

c) Niezbędnym elementem tej informacji jest podanie stopnia opanowania materiału 

wyrażonego w procentach. 

d) Procenty te są wpisywane do dziennika zajęć. Oceny kształtujące w całości zapisywane są 

w dzienniczkach uczniów. 

e) Prawidłowo skonstruowana ocena kształtująca oprócz procentowego opanowania materiału 

powinna zawierać: 

• wyszczególnienie i docenienie dobrych elementów pracy ucznia; 

• odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia; 

• wskazówki, w jaki sposób uczeń powinien poprawić pracę; 

• wskazówki, w jakim kierunku uczeń powinien pracować, by się rozwijać. 

 

9. Końcowe oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustala się w stopniach według 

następującej skali: 

a) stopień celujący – 6; 

b) stopień bardzo dobry – 5; 

c) stopień dobry – 4; 

d) stopień dostateczny – 3; 

e) stopień dopuszczający – 2; 

f) stopień niedostateczny – 1. 

 

10. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi są oceny ustalone w stopniach w pkt. 9. a) – e). 

 

11. Negatywną oceną klasyfikacyjną jest ocena ustalona w stopniu w pkt.9. f). 

 

12. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajęć technicznych, plastyki, muzyki należy przede 

wszystkim   brać   pod   uwagę    wysiłek    wkładany   przez    ucznia    w   wywiązywanie    się    z 

obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego – także 

systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych 

przez Szkołę na rzecz kultury fizycznej. 

 

13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych 

dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany” 

albo „nieklasyfikowana”. 



 
 

 

 

14. Klasyfikacja końcowa polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć 

edukacyjnych (przedmiotów) określonych w szkolnym planie nauczania oraz zachowania. 

 

15. Ocena końcowa jest podsumowaniem ocen śródrocznej i rocznej. 

 

16. Przeliczenie procentów oceny śródrocznej i rocznej na stopnie szkolne odbywa się według 

następującej skali: 

 

 

Stopień % 

niedostateczny 1 0 - 34 

dopuszczający 2 35 – 49 

dostateczny 3 50 – 74 

dobry 4 75 – 90 

bardzo dobry 5 91 - 96 

celujący 6 97-100 

 

 

17. Ocena klasyfikacyjna końcowa wpisywana jest w dzienniku i na arkuszu ocen słownie. 

 

18. Oceny  klasyfikacyjne   z   zajęć   edukacyjnych   nie   mają   wpływu   na   ocenę   klasyfikacyjną 

z zachowania. 

 

19. Do oceny końcowej klasyfikacyjnej załączona jest ocena kształtująca w postaci komentarza. 

Stanowi to załącznik do arkusza ocen i świadectwa szkolnego. 

 

20. Kryteria ocen śródrocznych i rocznych wyrażonych w procentach opisane zostały w tabeli poniżej: 

 

 

Ocean opanowane umiejętności i aktywność posiadana wiedza 

Celująca 1. Uczeń potrafi korzystać z różnych źródeł 
informacji wskazanych przez nauczyciela, umie 
samodzielnie zdobywać wiadomości. 

2. Systematycznie wzbogaca swą wiedzę przez 
czytanie książek i artykułów (odpowiednich do 
wieku). 

3. Wychodzi z samodzielnymi inicjatywami 
rozwiązania konkretnych problemów zarówno 
w czasie lekcji, jak i w pracy pozalekcyjnej. 

4. Bierze aktywny udział w konkursach oraz 

odnosi w nich sukcesy. 

Uczeń posiada wiedzę 

wymaganą na poziomie 

bardzo dobrym oraz 

wiedzę wykraczającą 

poza zakres materiału 

programowego. 

Dodatkowa wiedza jest 

owocem samodzielnych 

poszukiwań i przemyśleń. 



 
 

 

 

 

 

 

 5. Jest autorem pracy wykonanej dowolną 

techniką o dużych wartościach poznawczych i 

dydaktycznych. 

6. Wyraża samodzielny, krytyczny (w stopniu 
odpowiednim do wieku) stosunek do 
określonych zagadnień. Potrafi udowadniać 
swoje zdanie używając odpowiedniej 
argumentacji, będącej skutkiem nabytej 
samodzielnie wiedzy. 

 

bardzo dobra 1. Uczeń sprawnie korzysta ze wszystkich 
dostępnych i wskazanych przez nauczyciela 

źródeł informacji. Potrafi również korzystać ze 
wskazówek nauczyciela, dotrzeć do innych 
źródeł wiadomości. 

2. Samodzielnie rozwiązuje problemy i zadania 

postawione przez nauczyciela, posługując się 

nabytymi umiejętnościami. 

3. Wykazuje się aktywną postawą w czasie lekcji. 

4. Bierze udział w konkursach przedmiotowych. 

5. Rozwiązuje dodatkowe zadania o średnim 

stopniu trudności. 

6. Potrafi poprawnie rozumować w kategoriach 
przyczynowo-skutkowych, wykorzystując 
wiedzę przewidzianą programem. 

Uczeń opanował pełny 

zakres materiału 

przewidziany programem 

nauczania. 

Dobra 1. Uczeń potrafi korzystać ze wszystkich 

poznanych w czasie lekcji źródeł informacji. 

2. Umie samodzielnie rozwiązywać typowe 

zadania, natomiast zadania o stopniu 

trudniejszym wykonuje pod kierunkiem 

nauczyciela. 

3. Poprawnie rozumuje w kategoriach 

przyczynowo-skutkowych. Umie samo-dzielnie 

odróżnić przyczyny i skutki różnych wydarzeń. 

4. Jest aktywny podczas lekcji. 

Uczeń opanował materiał 

programowy w stopniu 

zadawalającym. 

Dostateczna 1. Uczeń potrafi pod kierunkiem nauczyciela 

skorzystać z podstawowych źródeł informacji. 

2. Potrafi wykonać proste zadania . 

3. W czasie lekcji wykazuje się aktywnością w 

stopniu zadawalającym. 

Uczeń osiągnął 

podstawowy poziom 

wymagań gwarantujący 

dalsze poznanie, tzn. 

pamięta i stosuje w 

sytuacjach typowych 

najważniejsze treści 

kształcenia zapisane w 

podstawie programowej. 



 
Dopuszczająca Uczeń przy pomocy nauczyciela potrafi wykonać 

proste zadania, wymagające zastosowania 

podstawowych wiadomości. 

Uczeń osiągnął konieczny 

do dalszej nauki (rozwoju) 

poziom wymagań, tzn. 

pamięta, rozumie 

najważniejsze treści ujęte 

w podstawie programowej 

na tyle, żeby zastosować 

je w zadaniach typowych i 

prostych, często z pomocą 

nauczyciela. 

Niedostateczna Uczeń nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi 

wykonać prostych poleceń, wymagających 

posiadania podstawowych umiejętności. 

Uczeń nie opanował 

elementarnych 

wiadomości zawartych w 

treściach programowych, 

umożliwiających proces 

dalszego kształcenia się. 

 

 

21. Informowanie rodziców / opiekunów prawnych o ocenach klasyfikacyjnych. 

a) Miesiąc przed zakończeniem semestru/roku nauczyciele przedmiotów są zobowiązani 

poinformować ucznia i jego rodziców / opiekunów prawnych o zagrożeniach ocenami 

niedostatecznymi. Wychowawca przekazuje rodzicom / opiekunom prawnym informację 

na piśmie podczas dnia otwartego lub zebrania, a rodzic / opiekun prawny potwierdza 

własnoręcznym podpisem przyjęcie tego faktu do wiadomości. 

b) Tydzień przed śródrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, 

nauczyciele poszczególnych zajęć edukacyjnych są zobowiązani poinformować ucznia i 

jego rodziców / opiekunów prawnych o przewidywanych dla ucznia ocenach 

klasyfikacyjnych       i       jednoczesne       wpisanie       tych       ocen       do       dziennika 

i dzienniczka ucznia. 

c) Jeżeli rodzice / opiekunowie prawni są nieobecni na zebraniu/dniu otwartym wychowawca 

informuje       telefonicznie       rodzica       o       zagrożeniu       oceną       niedostateczną   i 

odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym. 

d) Podpisane przez rodziców / opiekunów prawnych informacje o zagrożeniach 

przechowywane są w dokumentacji Szkoły do końca roku szkolnego (31 sierpnia). 

 

22. Uczeń i jego rodzice / opiekunowie prawni mogą zgłosić do dyrektora zastrzeżenia, jeżeli uznają, 

że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania 

zostały ustalone niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania takich ocen. Uczeń, który 

otrzymał negatywną ocenę klasyfikacyjną z zajęć obowiązkowych, może przystąpić do egzaminu 

poprawkowego z tych zajęć. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez 

dyrektora Szkoły. 

 

23. Oceny klasyfikacyjne śródroczne, roczne i końcowe ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne 

zajęcia edukacyjne. 

 

24. Roczna ocena klasyfikacyjna  z  dodatkowych  zajęć  edukacyjnych  nie  ma  wpływu  na  

promocję do klasy programowo wyższej, ani na ukończenie Szkoły. 



 
 

§ 6 

 

Promocja uczniów 

 

1. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych 

zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał pozytywne oceny 

klasyfikacyjne. 

 

2. Uczeń otrzymuje promocję z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji rocznej, uzyskał z 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą 

ocenę zachowania. 

 

3. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 1 nie otrzymuje promocji do klasy 

programowo wyższej. 

 

4. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego 

etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu 

poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe 

zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania w klasie programowo wyższej. 

 

5. O promowaniu do klasy programowo wyższej ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego i ma opóźnienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, 

a który uzyskuje ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych oceny uznanej za pozytywną 

oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treści nauczania przewidzianych dla dwóch klas 

może być promowany do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego. 

 

6. Uczeń, który nie otrzymał promocji do klasy programowo wyższej powtarza klasę. 

 

7. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę negatywną z jednych albo dwóch 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych może zdawać egzamin poprawkowy. 

 

8. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem egzaminu z 

plastyki, zajęć technicznych muzyki, zajęć komputerowych oraz wychowania fizycznego, z którego 

egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

 

9. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoły w ostatnim tygodniu ferii letnich. 

 

10. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora Szkoły. 

 

11. W skład komisji wchodzą: 

• dyrektor lub wicedyrektor; 

• nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący; 

• nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek komisji. 

12. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół. Do protokołu dołącza się 

pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o 

wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen. 

 

13. Uczeń,  który  z  przyczyn   usprawiedliwionych  nie  przystąpił  do  egzaminu  poprawkowego    w 

wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez 

dyrektora Szkoły. 



 
 

 

 

14. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo 

wyższej. 

 

§ 7 

Ocenianie zachowania uczniów 

 

1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia następujące podstawowe 

obszary: 

a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 

b) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej; 

c) dbałość o honor i tradycje Szkoły; 

d) dbałość o piękno mowy ojczystej; 

e) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 

f) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią; 

g) okazywanie szacunku innym osobom. 

 

2. Począwszy od klasy IV Szkoły podstawowej, roczną i końcową ocenę klasyfikacyjną zachowania 

ustala się według następującej skali: wchodzą: 

• wzorowe (skrót: wz); 

• bardzo dobre (skrót: bdb); 

• dobre (skrót: db); 

• poprawne (skrót: pop); 

• nieodpowiednie (skrót: ndp); 

• naganne (skrót: ng). 

 

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub inne 

dysfunkcje rozwojowe, uwzględnia się ich wpływ na zachowanie ucznia, na podstawie orzeczenia 

o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii 

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. 

 

4. Ocenę zachowania ucznia ustala wychowawca klasy w oparciu o systematyczną obserwację 

zachowania ucznia, po zapoznaniu sie z opinią nauczycieli poszczególnych przedmiotów. 

 

5. Ocena zachowania jest jawna i powinna uwzględniać : 

• opinie nauczycieli, jeśli taką opinię przekażą wychowawcy w terminie nie późniejszym niż 

tydzień przed  wystawieniem ocen; 

• samoocenę ucznia; 

• opinię wyrażoną przez kolegów z klasy; 

• opinie pracowników Szkoły. 

 

6. Ocena zachowania ucznia wyraża opinię wychowawcy o spełnianiu przez ucznia obowiązku 

szkolnego i stosunku do powinności szkolnych, jego postawie moralnej i społecznej, jego kulturze 

osobistej, postawie wobec kolegów i innych osób, o przestrzeganiu przez ucznia zasad 

bezpieczeństwa i higieny oraz o jego postawie wobec nałogów i uzależnień 



 
 

 

 

7. Ocena zachowania nie może mieć wpływu na: 

• oceny  z zajęć edukacyjnych; 

• promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie Szkoły. 

 

8. Uczeń lub jego rodzice / opiekunowie prawni mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora Szkoły jeżeli 

uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostały ustalone niezgodnie z przepisami 

dotyczącymi ustalania tych ocen. W przypadku stwierdzenia, iż roczna ocena klasyfikacyjna z 

zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tych ocen, ocenę 

klasyfikacyjną z zachowania ustala komisja powołana przez dyrektora Szkoły. Ocena z zachowania 

ustalona przez komisję jest ostateczna. 

 

9. Szczegółowe kryteria oceny zachowania ucznia: 

 

a) kultura osobista 

 

Prezentujesz wysoki poziom kultury osobistej, a to oznacza, że: 

- stosujesz zwroty grzecznościowe; 

- okazujesz szacunek innym ludziom; 

- nie przerywasz wypowiedzi innej osobie. 

 

2 pkt. 

Pracujesz nad kultura osobistą, podporządkowujesz się uwagom nauczycieli, jeśli 

naruszysz którąś z wymienionych wyżej zasad 

1 pkt. 

Niewłaściwie odnosisz się do innych, przeszkadzasz w prowadzeniu zajęć, używasz 

wulgarnego słownictwa 

0 pkt. 

 

b) postawa społeczna 

 

Tak, jak w wymaganiach za 2 pkt. 

Udzielasz się poprzez wolontariat na rzecz innych: ludzi, zwierząt, przyrody 

Jesteś pomysłodawcą i współrealizatorem inicjatyw w najbliższej społeczności. 

 

5 pkt. 

Jesteś koleżeński, życzliwy wobec innych. 

Chętnie i często pomagasz kolegom. 

Jesteś tolerancyjny, szanujesz cudze poglądy i przekonania. 

Wyrażasz się szacunkiem o ludziach innej narodowości, religii, innych kultur. 

Reagujesz na przejawy zła typu: agresja, przemoc, nieuczciwość i krzywdę innych. 

Potrafisz pracować w grupie, wykorzystując dialog pokojowy. 

 

2 pkt. 

Zdarza Ci się (rzadko) naruszyć którąś w wymienionych wyżej zasad, starasz się 

naprawić swój błąd. 

1pkt. 

Zachowujesz się w sposób krzywdzący innych, niekoleżeński, nie reagujesz na 

przejawy zła lub sam jesteś jego sprawcą, nie pracujesz nad zmianą 

swojej postawy. 

0 pkt. 

 

c) stosunek do obowiązków szkolnych 

 

Pracujesz systematycznie, samodzielnie planujesz swoją pracę. 

Najlepiej, jak potrafisz starasz się wykonywać swoje obowiązki. 

 

2 pkt. 



 
Zadane prace wykonujesz w terminie. 

Jesteś aktywny na zajęciach. 

 

Sporadycznie zdarza Ci się nie wywiązywać się z obowiązków, starasz się jednak 

uzupełnić zaległości, poprawiać wyniki. 

 

1 pkt. 

Często jesteś nieprzygotowany do zajęć. 

Nie uzupełniasz zaległości w nauce, nie okazujesz woli poprawienia wyników. 

 

0 pkt. 

 

d) praca na rzecz Szkoły 

 

Pracujesz twórczo na rzecz Szkoły, inicjując w niej różne przedsięwzięcia. 

Godnie reprezentujesz Szkołę w akademiach, konkursach, wycieczkach. 

Pomagasz w organizacji uroczystości i imprez. 

Aktywnie i systematycznie uczestniczysz w zajęciach pozalekcyjnych. 

 

2 pkt. 

Czasami podejmujesz dodatkowe prace na rzecz Szkoły. 1 pkt. 

Nie podejmujesz prac na rzecz Szkoły. 0 pkt. 

 

e) dbałość o otoczenie 

 

Dbasz o estetyczny wygląd swój i otoczenia. 

Utrzymujesz porządek w szkole, w klasie, wokół siebie, w szufladzie. 

Wywiązujesz się bez zarzutu z obowiązku dyżurnego. 

Szanujesz cudzą własność. 

2 pkt. 

Niewystarczająco dbasz o porządek, zdarza Ci się zostawić bałagan, czasem trzeba 

Ci przypomnieć, że pełnisz dyżur. 

1 pkt 

Nie dbasz o porządek wokół siebie, nie zmieniasz obuwia, zniszczyłeś mienie 

Szkoły, 

nie szanujesz cudzej własności. 

0 pkt. 

 

f) bezpieczeństwo 

 

Przestrzegasz zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią. 

Nie narażasz innych na stres i niebezpieczeństwo. 

Poruszając się po szkole nie stwarzasz zagrożenia dla siebie i innych. 

Zgłaszasz zaistniałe zagrożenia nauczycielowi. 

Przed ukończeniem zajęć nie opuszczasz budynku Szkoły. 

2 pkt. 

Sporadycznie w niewielkim stopniu Twoje zachowanie narusza wyżej wymienione 

zasady bezpieczeństwa. 

1 pkt. 

Nie przestrzegasz zasad bezpieczeństwa, narażając siebie i innych. 0 pkt. 

 

g) frekwencja 

 

Nie masz nieusprawiedliwionych nieobecności i spóźnień. 2 pkt. 

Masz od 3 do 5 nieusprawiedliwionych spóźnień lub nie więcej niż 3 godziny 

nieobecności nieusprawiedliwionych. 

1 pkt. 

Masz powyżej 5 spóźnień lub 3 godzin nieusprawiedliwionych. 0 pkt. 



 
 

 

 

Punktacja na poszczególne stopnie: 

 

 

liczba zgromadzonych punktów ocena zachowania 

17 wzorowe 

15 – 14 bardzo dobre 

13 – 10 dobre 

9 – 7 poprawne 

6 – 4 nieodpowiednie 

poniżej 4 naganne 

 

 

10. Jeżeli choć w jednym obszarze uczeń uzyska 0 punków nie może uzyskać oceny powyżej dobrej. 

 

11. W razie jakichkolwiek wątpliwości ostateczną decyzję podejmuje wychowawca 

w porozumieniu z Dyrektorem i Radą Pedagogiczną. 



 
 

 

§ 8 

 

Klasyfikacja i egzamin klasyfikacyjny 

 

 

1. Jeżeli występują opóźnienia w realizacji programu nauczania wynikające z powodu 

usprawiedliwionej nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych, przekraczającej połowę czasu 

przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania, Szkoła organizuje zajęcia 

umożliwiające uzupełnienie braków. 

 

2. Rodzice / opiekunowie prawni są zobowiązani do pomocy dziecku w nadrobieniu braków. 

 

3. Tryb postępowania w przypadku wystąpienia opóźnienia w realizacji programu nauczania: 

• spotkanie nauczyciela z rodzicami / opiekunami prawnymi: 

- ustalenie zakresu materiału, jaki powinien uzupełnić uczeń; 

- omówienie szczegółów dotyczących podziału pracy ucznia na etapy; 

- określenie formy przekazu przyswojonych przez ucznia wiadomości 

i umiejętności; 

• ustalenie terminu uzupełnienia braków: 

- do 30 marca, jeżeli opóźnienie dotyczy I semestru nauki; 

- do 30 września, jeżeli opóźnienie dotyczy II semestru nauki; 

- w    przypadku    ucznia    klasy    III    zaległości    wynikające    z    nieobecności     w 

II semestrze powinny być uzupełnione do końca roku szkolnego lub do końca wakacji. 

 

4. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajęć edukacyjnych, jeśli brak 

jest  podstaw   do   ustalenia   śródrocznej   lub   rocznej   (semestralnej)   oceny   klasyfikacyjnej  z 

powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu 

przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 

 

5. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin 

klasyfikacyjny. 

 

6. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń: 

a) realizujący indywidualny tok nauki; 

b) spełniający obowiązek szkolny poza Szkołą (edukacja domowa); 

c) spełniający obowiązek nauki poza Szkołą. 

 

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust. 6 b nie obejmuje 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz 

dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

a) Uczniowi, o którym mowa w ust. 6 b nie ustala się oceny zachowania. 



 
 

 

 

b) Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego 

ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

c) Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami / opiekunami 

prawnymi. 

d) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 6 b, przeprowadza komisja 

powołana przez dyrektora Szkoły. W skład komisji wchodzą: 

• Dyrektor Szkoły lub wicedyrektor 

• Nauczyciele zajęć edukacyjnych 

e) Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, którym mowa w ust. 6 b oraz jego rodzicami 

/ opiekunami prawnymi liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy 

w ciągu jednego dnia. 

f) W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – 

rodzice / opiekunowie prawni dziecka. 

g) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół. 

 

8. Protokół z egzaminu klasyfikacyjnego zawiera w szczególności: 

• nazwę zajęć edukacyjnych z których egzamin jest przeprowadzany 

• imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji 

• termin egzaminu klasyfikacyjnego 

• imię i nazwisko ucznia 

• zadania egzaminacyjne 

• ustaloną ocenę klasyfikacyjną 

 

9. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach 

ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen. 

 

10. Ocena klasyfikacyjna zostaje ustalona na podstawie procentowego stopnia opanowania materiału 

zawartego w podstawie programowej i przeliczona wg skali: 

 

Stopień % 

niedostateczny 1 0 - 29 

dopuszczający 2 30 – 49 

dostateczny 3 50 – 74 

dobry 4 75 – 90 

bardzo dobry 5 91 - 100 

 

celujący 

 

6 

91 – 100 oraz w całości wykonane 

zadanie/zadania dodatkowe lub 

twórcze, oryginalne rozwiązanie 



 
 

Obniżenie wymagań edukacyjnych 

 

1. Nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie pisemnej opinii poradni specjalistycznej, obniżyć 

wymagania  edukacyjne  (wynikające   z   realizowanego   przez   siebie   programu   nauczania)  w 

stosunku do ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się lub deficyty 

rozwojowe, uniemożliwiające sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikającym z programu 

nauczania. 

 

2. Dyrektor Szkoły zwalnia ucznia z wychowania fizycznego lub   informatyki na podstawie opinii   o 

ograniczonych możliwościach uczestniczącego ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na 

czas określony w opinii. 

 

3. W   przypadku   zwolnienia    ucznia    w    zajęć    wychowania    fizycznego    lub    informatyki w 

dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny wpisuje się „zwolniony”. 



 
 

 

§ 9 

Warunki uzyskania wyższych niż przewidywane śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych 

z zajęć edukacyjnych i zachowania 

 

 

1. Przynajmniej  siedem  dni  przed  posiedzeniem  śródrocznej/rocznej  rady  klasyfikacyjnej  uczeń i 

jego rodzice / opiekunowie prawni powinni być poinformowani o przewidywanej dla niego ocenie. 

 

2. Uczeń i jego rodzice / opiekunowie prawni mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora Szkoły jeśli 

uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna        z 

zachowania zostały ustalone niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tych ocen. 

 

3. W przypadku stwierdzenia, iż roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania została ustalona 

niezgodnie   z   przepisami   dotyczącymi   trybu   ustalania   tych   ocen,   ocenę   klasyfikacyjną   z 

zachowania ustala komisja powołana przez dyrektora Szkoły. 

 

4. Uczeń lub jego rodzice / opiekunowie prawni, gdy nie zgadzają się z wystawioną oceną 

proponowaną  inną  niż  ocena  niedostateczna,     w  terminie  2  dni  od  uzyskania       informacji 

o ocenie, może odwołać się do dyrektora Szkoły, który decyduje o przeprowadzeniu egzaminu 

sprawdzającego. 

 

5. Egzamin sprawdzający odbywa się w czasie nie dłuższym niż 2 dni od odwołania się i 1 dzień przed 

posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. 

 

6. Termin i komisję ustala dyrektor Szkoły. 

 

7. Egzamin sprawdzający jest sprawdzianem wiedzy i umiejętności składającym się z części pisemnej 

i ustnej. Z przedmiotów takich jak plastyka, muzyka, zajęcia komputerowe, zajęcia techniczne i 

wychowanie fizyczne może mieć formę zadań praktycznych. 

 

8. Uczeń otrzymuje roczną (śródroczną) ocenę klasyfikacyjną zgodną z wynikiem egzaminu 

sprawdzającego. 

 

9. Z przeprowadzonego egzaminu sporządza się protokół, który zawiera: 

• skład komisji; 

• termin posiedzenia komisji; 

• pytania egzaminacyjne oraz ocenę ustaloną przez komisję. 

 

10. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia oraz zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach 

ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi 

załącznik do arkusza ocen ucznia, w którym wpisuje się datę oraz ustalony stopień. 

 

11. Roczna   ocena   klasyfikacyjna   z   zajęć   edukacyjnych   oraz     roczna   ocena   klasyfikacyjna z 

zachowania ustalona przez komisję nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. 

 

12. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna. 



 
 

 

§ 10 

 

1. WSO podlega procesowi ewaluacji. 

 

2. Celem ewaluacji jest podnoszenie jakości informacji o osiągnięciach i postępach edukacyjnych 

ucznia. 

 

3. Powyższy system sprawdzania i oceniania uczniów może zostać zmieniony dopiero po upływie 

pełnego roku szkolnego od daty jego wprowadzenia. Ewaluację prowadzi zespół powołany 

każdorazowo przez dyrektora Szkoły. 

 

4. W ciągu trwania roku szkolnego gromadzone będą wszystkie uwagi na temat projektu wdrażanego 

systemu nauczania. Zebrane w ten sposób informacje oraz doświadczenia stanowić będą materiał 

do wprowadzenia ewentualnych zmian w następnym roku. 

 

 

 

Rozdział X 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
 

 

§ 1 

 

 

1. Niniejszy statut może być nowelizowany oraz zmieniany. 

2. Zmian w statucie może dokonywać jedynie organ prowadzący szkołę, na wniosek własny, Rady 

Pedagogicznej lub Dyrektora Szkoły. 

3. Zmiany lub nowelizacje obowiązującego statutu wprowadzane są w formie aneksów, które wraz 

ze statutem przesyłane są Pomorskiemu Kuratorowi Oświaty. 

 

 

§ 2 

1. Decyzję o likwidacji Szkoły, po uwzględnieniu dobra uczniów, podejmuje organ prowadzący 

Szkołę, po konsultacjach z Radą Pedagogiczną w trybie przewidzianym w Ustawie o Systemie 

Oświaty. 

2. Szkoła może zostać zlikwidowana w przypadku gdy: 

a) nie ma wystarczającej liczby chętnych do nauki w szkole; 

b) szkoła w rażący sposób nie wypełnia swojej roli dydaktyczno-wychowawczej; 

c) z innych, istotnych powodów przedstawionych przez organ prowadzący szkołę. 

 

 

§ 3 

Szkoła może posiadać swoje godło i sztandar. 
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§ 4 

Szkoła prowadzi dokumentację według odrębnych przepisów. 

 

 

§ 5 

Szkoła może rozpocząć działalność w oparciu o niepełną strukturę oddziałów szkolnych. 

 

 

§ 6 

Wszelkie regulaminy obowiązujące w Szkole są zatwierdzane przez Dyrektora i nie mogą być sprzeczne z 

postanowieniami niniejszego Statutu. 

§ 7 

Sprawy nie uregulowane niniejszym statutem rozstrzygane są w oparciu o istniejące przepisy prawa. 

 

 


